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RESUMO

Este trabalho teve como objetivo analisar os impactos econdémicos e financeiros causados pela
Desoneracdo da Folha de Pagamento, em uma empresa do ramo de Transporte Rodoviario de
Cargas, no municipio de lIconha - ES, buscando comparar os valores da contribuicdo
previdenciaria antes e ap0s a desoneracdo, identificando assim, os indices de rentabilidade e
lucratividade das empresas. A Desoneracao da Folha de Pagamento é definida pela substituicéo
da Contribuigdo Previdenciaria Patronal sobre a Folha de Pagamento dos funcionarios pela
Contribuicdo Previdenciéria calculada sobre a receita bruta das empresas, com o objetivo de
diminuir os custos de producéo de determinados setores, assim como, contribuir para a geragéo
de empregos e formalizacdo de mado de obra. Este trabalho buscou identificar, se as medidas
impostas pelo governo, beneficiam as empresas. Foram utilizados valores da Folha de
Pagamento, Receita Bruta, DRE e Balanco Patrimonial dos anos de 2012 a 2016, para analises
e comparagdes antes e depois da nova forma de contribuicdo e ndo houve economia apds a
utilizacdo da nova metodologia de célculo devido a diminuicdo da folha de pagamento. Em
relacdo a analise econdmico e financeira ndo podemos afirmar impactos negativos, pois 0s
valores antes da desoneracgdo ja ndo eram positivos para a empresa.

Palavras-chave: Desoneragdo, Contribuicdo Previdenciaria, Folha de Pagamento, Transporte
Rodoviério de Cargas.

1 INTRODUCAO

A desoneracdo tributaria da folha de pagamentos sempre foi um tema de constante
debate nacional, principalmente nos ultimos anos, ressurgindo de tempos em tempos, com
maior ou menor intensidade. Ganhou forca com a proposta de reforma tributaria — Proposta de
Emenda Constitucional — PEC 233 de 2008 (PAIVA E ANSILIERO, 2009). Com a Lei
12.546/2011, a desoneracdo foi instituida, e consiste na substituicdo da incidéncia da
contribuicdo previdenciaria patronal sobre a folha de salarios pela incidéncia sobre o
faturamento (BRASIL, 2011). Conforme Ansiliero et al. (2008) os defensores da desoneracéo,
alegam que a tradicional arrecadacdo, sofreria quedas e que 0s aumentos das aliquotas seriam
responsaveis pela redugédo da formalidade no mercado de trabalho.

Neste contexto, a desoneracdo entrou em vigor a partir de 2011 e cresceu nos anos
seguinte. O intuito desta nova forma de contribuicdo era fomentar a criacdo de novos empregos
e estimular a economia do pais. No setor de transportes em geral, as aliquotas para calculo
desonerando a folha de pagamento variam de 1,5% a 2%, dependendo do campo de
atividade. No ramo de Transporte Rodoviario de Cargas especificamente, a aliquota é de 1,5%
sobre o faturamento, deixando de recolher os 20% sobre a folha.

Kertzman (2012) cita que os aumentos na contribuigdo previdenciaria dos ultimos anos
atingiram os setores econdmicos. Neste sentido, sabemos que o desenvolvimento econémico-



financeiro é uma preocupacdo nas empresas, e segundo Matarazzo (2010) com a analise das
demonstragfes econémicas e financeiras € possivel tomar decisfes importantes para 0s
negocios das empresas. Camargos e Barbosa (2005) defendem, que a analise das demonstracoes
considera diversos demonstrativos contabeis como fonte de informacdo para calculo de
indicadores, em que a analise possibilita mensurar a trajetéria do desenvolvimento econémico
e financeiro das empresas.

Percebendo relevancia do tema para as transportadoras, que como a maioria das
empresas identificam nos incentivos fiscais uma oportunidade de melhorar seus resultados, foi
elaborado o seguinte problema de pesquisa: quais 0s impactos econémicos e financeiros apos a
adeséo da desoneracdo da folha de pagamento em uma transportadora?

Assim, o objetivo deste estudo é apresentar e analisar a luz da literatura do assunto, 0s
impactos causados econdmica e financeiramente pela desoneragédo da folha de pagamento em
uma empresa transportadora do municipio de Iconha - ES, além de, como objetivos especificos,
comparar os valores dos impostos antes e apds a desoneracao; calcular os principais indicadores
de liquidez, endividamento e estrutura de capital antes e ap6s o inicio da utilizacdo da
desoneracdo da folha de pagamento; e, mensurar os resultados positivos ou negativos
alcancados com a desoneracdo da folha em uma transportadora através dos indicadores citados.

Este trabalho justifica-se pela relevéancia da informagdo econdmica e financeira para
empresa estudada, no qual podera identificar os impactos causados pela alteracdo na forma de
contribuicdo. De acordo com as caracteristicas da empresa, que serd analisada, como Folha de
Pagamento e Receita Bruta, serd possivel identificar a forma de contribuicdo que fornece
maiores beneficios. Adicionalmente, a abordagem deste tema, identificara se medidas do
governo, beneficiam as empresas em todos os sentidos, ou apenas superficialmente, neste caso,
como exemplo a Desoneragéo.

A pesquisa sobre os incentivos fiscais € necessaria, pois as analises desenvolvidas
servem de suporte e apoio para os legisladores obterem conhecimento sobre a eficiéncia e 0s
resultados alcancados com as politicas fiscais (MATKIN, 2010). Adicionalmente, esta
pesquisa sinaliza os efeitos dos incentivos fiscais no desempenho econdmico-financeiro
das empresas e, assim, auxiliard os gestores nas tomadas de decisdes.

O trabalho esté estruturado, além desta introdu¢do com o segundo capitulo tratando da
fundamentacdo tedrica sobre os incentivos fiscais, desoneracdo da folha de pagamento,
transporte rodoviario de cargas e analise econdmico-financeira. No terceiro capitulo estdo
descriminados os aspectos metodoldgicos utilizados para atingir os objetivos propostos, o
quarto capitulo descrevera os resultados através das analises dos indicadores econdmicos e
financeiros propostos, e o Gltimo capitulo apresenta a conclusdo do trabalho.

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 Incentivos Fiscais

Acbes que direcionam as empresas para beneficios especiais, como redugdo de
impostos, sdo identificadas como incentivos fiscais, estipulados pelo governo para controlar
certas imperfeicdes do mercado (JENSEN, 2017). Incentivos fiscais correspondem a uma
renuncia fiscal do governo, favorecendo a quem realmente precisa e estabelecem uma reducéo
no teto de deducBes dos impostos devidos (PALACIOS et al. 2016).

Segundo Morisset (2001) as barreiras dos investimentos de capitais diminuiram com a
globalizacdo, e o governo, utilizou dos incentivos ficais para atrair estes investimentos. Com
tudo, estudos nos EUA apontam uma outra versdo sobre os incentivos fiscais, de que o uso
destes beneficios, em partes, é uma resposta aos desafios econdmicos, porém, ndo leva aos



melhores resultados, utilizar tais incentivos como impostos para reduzir os custos, podem néo
ser a melhor estratégia (ZHENG, 2010).

Conforme Formigoni et al. (2016) a reducéo dos impostos gera ganho financeiro para
as empresas, aumentando assim a capacidade de investimento. Em seu estudo Formigoni et al.
(2016) traz os indicadores de que na literatura internacional, os incentivos fiscais ndo impactam
nas decisdes de investimento, ao contrario do que acontece no Brasil, onde as empresas as quais
recebem incentivos fiscais tém um aumento nos investimentos. E para Eckert et al. (2013) a
desoneracdo é um incentivo que pode beneficiar as empresas inclusive com o aumento de
investimento.

2.2 Desoneracéao da Folha de Pagamento

Com o constante aumento do desemprego no Brasil, e da informalidade durante os anos
90, gerou-se a alegacdo de que a base de arrecadacdo da Previdéncia Social passava por um
processo de desgaste, motivo este que se deveriam buscar outras possibilidades. Meados dos
anos 90 até o inicio dos anos 2000, todo o contexto de estudos de mercado de trabalho, apontava
o emprego formal como a destruicdo da base de custeamento da Previdéncia Social
(ANSILIERO et al. 2008).

Com base nisto, um dos primeiros argumentos a favor a desoneracao seria a diminuicao
da formalidade no mercado de trabalho vencia a base de financiamento da Previdéncia Social,
que teria que ser reconstruida, buscando-se de outros tributos (ANSILIERO et al. 2008).

A Lei 12.546/2011 engloba um dos propositos do programa federal “Brasil Maior”, que
tem por objetivo o crescimento econdémico do pais ajudando empresas a superar a crise
econdmica e basicamente consiste na substituicdo da base de incidéncia da contribuicdo
previdenciaria patronal de 20% sobre a folha de pagamento, trazida na Lei 8.212/1991, artigo
22, incisos I e 111, por uma incidéncia sobre a receita bruta, de 1% ou 2% (BRASIL, 2011).

O novo modelo de contribuicdo, substitui apenas a contribuicdo de 20% sobre a folha
de pagamento, ndo substituindo as demais contribuicdes sobre a folha de pagamento como:
salario educacao, seguro de acidente de trabalho — RAT/SAT, Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS, e contribuicdo ao Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas - SEBRAE, Servico Social do Comércio — SESC, Servi¢co Nacional de Aprendizagem
do Comeércio — SENAC, Servico Social da Industria — SESI e Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — SENAI, normalmente denominados terceiros. O empregador
mantém como antes, a obrigatoriedade de reter e recolher a contribuicdo da parte do empregado
sobre a folha de pagamento (ECKERT et al. 2013).

De acordo com a Lei n® 12.546/2011, as contribui¢des previdenciarias patronais
incidentes sobre a receita bruta referidas deverdo ser recolhidas em Documento de Arrecadagéo
de Receitas Federais - DARF nos seguintes codigos de recolhimento: primeiro o codigo 2985
— Contribuicdo Previdenciria Sobre Receita Bruta — conforme o artigo 7° da Lei n°
12.546/2011 para o setor industrial e o codigo 2991 — Contribuicdo Previdenciaria Sobre
Receita Bruta — conforme o artigo 8° da Lei n® 12.546/2011 do setor de servigos (BRASIL,
2011).

Jé& as demais contribuigdes previdenciarias, como por exemplo os valores descontados
de empregados, contribuintes individuais, RAT, terceiros, entre outros, permanecem com 0
recolhimento da forma aplicavel as empresas em geral, através de Guia da Previdéncia Social
— GPS, ndo havendo, em relacdo a GPS, nenhuma alteracdo quanto aos codigos que a empresa
utilizava anteriormente a entrada em vigor da Lei n°® 12.546/2011 (BRASIL, 2011).

Conforme a Lei 12.546/2011, inicialmente seriam incluidas no rol da Desoneracgéo da
Folha de Pagamento, as empresas de servigos de Tecnologia da Informacgdo — Tl e Tecnologia
de Informagcdo e Comunicacdo — TIC (BRASIL, 2011). Apos modificacbes, Medidas



Provisdrias foram convertidas em Lei, tais como a MP 563, 582 e 610, para as Leis 12.715/2012,
12.794/2013 e 12.844/2013, respectivamente, onde foram incluidas e excluidas empresas de
diferentes setores, prorrogando a vigéncia da substitui¢cdo da nova contribuicao para dezembro
de 2013 (BRASIL, 2011).

Novas aliquotas foram impostas pelas Lei n® 13.161/2015, aprovada pelo Congresso em
19 de agosto e sancionada pela Presidéncia da Republica no dia 31 de agosto de 2015. Pela
nova regra, a escolha passa a ser facultativa, as empresas podem optar por ambas as
contribuices e as duas aliquotas de 1% e 2% vigentes para a maioria dos setores serdo, a partir
de janeiro de 2016, respectivamente de 2,5% e 4,5%. Conforme a Lei 13.161/2015, alguns
setores, entretanto, tiveram aumentos diferenciados na tributacéo, como €é o caso de call centers
e de transportes ferroviarios e metroviarios de passageiros e para estes setores a taxa passou a
ser de 3% (BRASIL, 2015).

Apds agosto de 2017, diversos setores perderiam o direito a desoneracdo da folha de
pagamentos, conforme a Medida Provisoria 774/2017. Esta medida, fazia parte um conjunto de
medidas criadas pelo governo federal para restaurar um prejuizo no orcamento de R$ 58,2
bilhdes (I0B, 2017). Ou seja, segundo a Lei 13.161/2015, organizacdes que podiam optar pela
forma mais vantajosa da desoneracdo, pagando 20% sobre os pagamentos dos colaboradores e
contribuintes individuais ou pagando um percentual sobre a receita bruta, ficariam limitados a
primeira opcao (BRASIL, 2015). Antes, porém, do prazo de prorrogacdo da Medida Provisoria
77412017, o Governo a revogou, através da Medida Proviséria 794/2017, incluindo novamente
0s setores retirados no rol da desoneracdo (CNT, 2017).

Os setores como o de transporte aéreo, ferroviario e rodoviario de cargas, maritimo, de
passageiros, o de armazenamento de contéineres, construcao civil e comunicacdo ndo sofreram
mudangas, podem optar por ambas as contribui¢des (CNT, 2017).

Houveram sucessivas alteracdes na lei, chegando até a Lei 13.670/2018, onde reduz em
70% o rol das empresas desoneradas, e previsao de extincao definitiva da desoneracdo até 2021
(BRASIL, 2018). No quadro 01, através do apanhado legislativo e bibliografico foi realizado
um resumo sobre o referido tema:

MP/LEI | PERIODO DESCRICAO

Alteracdo da Legislacdo Tributéria sobre a Folha de Pagamento
(substituicdo da base de incidéncia da contribuicdo
previdenciaria patronal sobre a folha de pagamentos, prevista
nos incisos | e 11l do art. 22 da Lei n° 8.212/1991, por uma
incidéncia sobre a receita
bruta.

Setores incluidos no rol Servicos (call centers e empresas de
tecnologia da informacdo e comunicagdo) e Inddstria
(confeccdes e artefatos de couro)

Setores incluidos no rol: Servicos (design, house e hotéis) e
Industria (moveis, plasticos, téxtil, material elétrico, entre
outros)

Setores incluidos no rol: Industria (brinquedos, medicamentos e
farmacos, pedras e rochas ornamentais, entre outros) e

Transportes (aereo, rodoviario coletivo e maritimo)

12.546/2011
(MP 540)

Janeiro de
2012

12.715/2012
(MP 563)

Janeiro de
2013

12.794/2013
(MP 582)

Janeiro de
2013

Setores incluidos no rol: Industria (pescado, vidros, construcao
metélica, equipamento ferroviario, papel e celulose, entre
outros)




Setores incluidos no rol: Servigos (suporte técnico de
informatica), Construgdo (construcdo civil), Comeércio
12. 844/2013 | Janeiro de |(comércio varejista), Industria (borracha, cobre e suas obras,
(MP 610) 2014 manutencdo e reparacdo de embarcagdes, entre outros) e, a partir
de 2014, Transportes (rodoviario de cargas, metro ferroviario de
passageiros, entre outros)
As empresas podem optar pela forma de contribuicdo, se sera
Contribuicdo sobre Receita Bruta ou Contribui¢do sobre Folha
Janeiro de |de Pagamento.
13.161/2015 2016 As aliquotas de 1% e 2% vigentes para a maioria dos setores
serdo, a partir de janeiro de 2016, respectivamente de 2,5% e
4,5%.
Janeiro de O maior aumento OcorTeu para as empresas de tecnologia} Qa
13.161/2015 2016 informacao, suporte técnico de informaética e construcéo civil.
Estas agora enfrentavam uma aliquota de 4,5%.
Julho de Deixara de ser possivel a op¢do pela CPRB, para o Ano Base
12.546/2011 2017 2017, para as empresas do setor de comércio, indUstria e
algumas de servigos.
MP 794/17 | Agosto de Exclui alguns setores e produtos
(revogada) 2017
ProlLeé? de (aguarcilando Extinc_;é_o da desoneracdo para maioria das empresas
8456/2017 sancdo) | beneficiadas.
Reduz drasticamente o rol de empresas que permanecerdo no
atual regime de desoneracdo da folha até 31 de dezembro de
2020. Os setores de tecnologia da informacdo e comunicacao,
Abril de | EMPresas jornall’sticag e_de radigdifuséo, transporte rodoviario,
13.670/2018 2018 ferroviario e metroviario coletivo de passageiros, transporte
rodoviario de cargas, construcdo civil e obras de infraestrutura,
producdo de carnes, vestuario, calcados e automdveis, entre
outros, terdo mantidas a atual legislacdo, o regime de
desoneracédo de folha sera extinto definitivamente em 2021.

Quadro 1: Resumo temporal da Legislacéo da folha de pagamento
Fonte: BRASIL, 2012; BRASIL, 2013; BRASIL, 2017; BRASIL, 2018.

2.2.1 Folha de Pagamento

Em concordancia com a defini¢do do artigo 194, da Constituicdo Federal de 1988, a
seguridade social compreende, “um conjunto integrado de acdes de iniciativa dos Poderes
Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a salde, a previdéncia e a
assisténcia social” (BRASIL, 1988). De acordo com Bertini e Winsch (2013) a folha de
pagamento é o espelho das atividades exercidas pelo colaborador e, consequentemente, 0
espelho da remuneracéo de direito desse empregado. Folha de pagamento é a designacéo dada
ao documento obrigatorio formulado, controlado e contabilizado mensalmente por todas as
empresas que possuem funcionarios.

Seja qual for a forma de registro, manual, mecénico ou eletronico, a utilizacdo e os
apontamentos da folha de pagamento séo obrigatdrios para o empregador, norma instituida pela
Lei 5.452/43 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, assim como pela Lei 8.212/91 da
Consolidacdo da Legislacao Previdenciaria— CLP (BRASIL, 1943).



No documento, deve constar o nome completo dos empregados, o cargo, a funcdo ou
descricdo dos servigos prestados, as parcelas integrantes e ndo integrantes da remuneracéo, o
nome das colaboradoras em gozo de salario-maternidade, os descontos legais e a indicacao do
namero de quotas integrantes de sal&rio-familia atribuidas a cada trabalhador, conforme CLT
(BRASIL, 1943).

2.2.2 Contribuicdo Previdenciaria

Conforme Kertzman (2012) atualmente cada categoria de segurado contribui de forma
especifica para a seguridade social e entre segurados obrigatérios e facultativos, sdo seis as
categorias de segurados existentes no sistema: empregado, empregado doméstico, contribuinte
individual, trabalhador avulso, segurado especial e segurado facultativo.

Neste contexto, Bertini e Wiinsch (2013) relatam sobre o Regime Geral da Previdéncia
Social, que é administrado pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, uma autarquia
do Governo Federal, que por sua vez, recebe e controla as contribuicGes destinadas ao
pagamento de aposentadorias, salarios-maternidade, auxilio-doenca, pens@es, dentre outros
beneficios previdenciarios. Esta contribuicdo dos empregados é descontada da remuneracédo
pelas empresas, que ficam responsaveis por efetuar o recolhimento a previdéncia, juntamente
com as contribuicdes da parte patronal, até o dia 20 do més subsequente a prestacao do servico.
N&o sendo este, dia til, deve-se antecipar o prazo para o dia imediatamente anterior em que
houver expediente bancario (KERTZMAN, 2012).

Os valores acima citados sdo informados mensalmente, onde as empresas sao obrigadas
a entregar a Guia de Recolhimento de FGTS e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP para
suprir as necessidades de informacdes do banco de dados do Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais — CNIS (ECKERT et al. 2013).

2.2.3 Contribuicdo Previdenciaria Patronal

Assim como o segurado, a empresa também tem suas obrigacdes, tais como a
Contribuicdo Previdenciaria Patronal, que é a denominacgdo dado ao tributo arrecadado pela
empresa ao INSS, valor esse que incide sobre o total das remuneracdes pagas aos empregados,
regulamentado através do art. 22, | e Il, da Lei n® 8.212/91 (BRASIL, 1991). A empresa deve
recolher determinado valor incidente sobre a folha de pagamento, além do valor recolhido de
cada empregado, e referente ao RAT e de outras entidades, valor este que € chamado de INSS
Patronal (BERTINI e WUNSCH, 2014). Contudo, a substituicio da aliquota patronal de 20%
pela contribuigdo sobre a receita produziria certo conforto para empresas com intensivo mao-
de-obra, de acordo com Ansiliero et al. (2008), e penalizaria empresas intensos em capital. A
razdo principal para levar a modificacdo das medidas do fato gerador ndo € a simplificacao,
segundo Martinez (2010) a preocupacdo maior € distribuir por toda a sociedade.

Muitos autores, justificam a desoneracdo para diminuir o desemprego, porem outros,
assim como Ibrahim (2011) defendem como que o problema do desemprego néo sera ligado a
desoneracdo da folha de pagamento, a falta de admissdes pelas empresas depende de varios
outros fatores, como aumento da demanda, de crédito, melhoria das taxas de juros.

2.2.4 Receita Bruta
Conforme as Normas Internacionais de Contabilidade, pode-se definir receita como

sendo “0 acumulo dos beneficios econdémicos durante um periodo contabil, aumentando o ativo,
ou ainda, diminuigdo de passivos que aumentam o patrimonio liquido” (CPC 30 R1, p.7).



Receitas englobam tanto as receitas propriamente ditas como os ganhos, relata o
Pronunciamento Conceitual Basico, Estrutura Conceitual para a Elaboracdo e Apresentacao das
Demonstracdes Contabeis, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, na
edicdo de numero 00 (CPC 00 R1, p.4). As empresas deverdo demonstrar em suas
demonstracdes de resultados a receita bruta das vendas e servicos, as deducdes, abatimentos,
impostos. (BERTINI e WUNSCH, 2013).

2.3 Transporte Rodoviario de Cargas

A definicdo de Transporte Rodoviario, conforme Freitas (2004) é todo transporte que se
realiza nos diversos tipos de estradas e rodovias, em veiculos do tipo caminh&o ou carreta, pode
ser em territorio nacional ou internacional.

No Brasil, apds os anos 50, a modalidade rodoviaria tornou-se o principal meio de
transporte de carga, devido principalmente, a mudanca da capital do pais, onde surgiram
diversas construcdes de rodovias (SCHROEDER e CASTRO, 2000). Atualmente, o setor de
Transporte Rodoviério de Cargas tem como amparo a Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres — ANTT, que estabelece procedimentos de registros e fiscalizacdo (MIOTELLLI,
2018).

Neste contexto, a ANTT, na resolucdo 1737, que corrobora com a Lei 11.442/2007,
relata que o setor de transporte de carga no Brasil esta dividido em transportadores de cargas
de terceiros — ETC, transportadores de carga propria — TCP, transportadores autbnomos — TAC
e cooperativas de transportes de cargas —-CTC (BRASIL, 2007). Entre todos os tipos de
transporte, o rodoviario, € 0 mais adequado para o transporte de mercadorias, tanto
internacionalmente na exportacdo ou na importacdo, ou no transporte nacional, bem como, em
curtas e médias distancias (FREITAS, 2004).

A variabilidade de mercadorias e sua necessidade de transporte, fez com que as unidades
de transporte rodoviario variassem e com isso, mostram-se inimeros os tipos de veiculos
utilizados no deslocamento de mercadorias (MIOTELLI, 2018). Neste mesmo sentido, para
Freitas (2004) os veiculos denominados de caminhBes podem ter de dois eixos até trés, ja as
carretas, podem ter de trés eixos até um numero bem maior dependendo do peso da carga que
for transportada, portanto, os veiculos (unidades de carga) podem ser caminhdes, carretas,
chassis de transporte de containers, bi-trens, treminhdes e cegonheiros.

2.4 A Desoneracdo da Folha de Pagamento nas empresas de Transporte Rodoviario de
Cargas

A Lei da Desoneracéo, Lei 12.546/2011, comecgou a vigorar inicialmente para apenas
alguns determinados setores, mediante as diversas medidas provisorias convertidas em Lei, este
rol foi sendo restruturado. A partir disto, em janeiro de 2014, com a Lei 12.844/2013, o setor
de transporte rodoviario de cargas foi beneficiado pela desoneracéo e a aliquota inicialmente
foi de 1,0% sobre a receita bruta (BRASIL, 2013).

Neste contexto, a Lei 13.161/2015, foi criada para incluir novos setores no rol, e
inclusive tornar facultativa a opcdo ou ndo pela CPRB. A lei em questdo, também modificou a
aliquota incidente do tributo para alguns setores, assim como para as empresas jornalisticas, de
radio e TV, o setor de transporte de cargas, o setor de transporte aéreo e maritimo de
passageiros, 0s operadores portuarios, o setor calcadista e a producdo de 6nibus passaram a ter
aliquota de 1,5% e o setor de carnes, peixes, aves e derivados foi isento de aumento e continuou
a ser tributado em 1% sobre a receita bruta (BRASIL, 2015).

Com a Medida Provisoria 774/2017, alguns setores perderam o direito a desoneracéo,
inclusive o setor de transporte rodoviario de cargas, que juntamente com outros que podiam



optar pela CPRB deveriam retomar a contribuicao sobre a folha de pagamento (BRASIL, 2017).
Porém tal Medida Provisoria, foi revogada pelo governo, através da Medida Provisoria
794/2017, incluindo varios setores no rol da desoneracao, inclusive o de Transporte Rodoviario
de Cargas (CNT, 2017).

2.5 Analise Econémica Financeira

A analise de indices econdmico-financeiros, como uma das melhores técnicas para
analise do desempenho de uma empresa, onde por sua vez, utiliza-se as diversas demonstracdes
contabeis como fonte de dados, que séo transformados em indices e indicadores, possibilitando
assim, a identificacdo de evolucdo e resultados futuros (CAMARGOS e BARBOSA, 2005).
Para Matarazzo (2010), as informacdes através dos indicadores podem evidenciar a situacéo
econémica e financeira da empresa em determinados aspectos.

Através da analise financeira, que sdo feitas nos numeros apresentados pelas
demonstracdes contabeis, é possivel produzir indices, indicadores e previsdes que revelam a
situacdo da empresa com relacdo a lucratividade, tornando-se assim, uma importante ferramenta
(SOARES e GALDI, 2011).

Silva (2005) relaciona os indices financeiros com os grupos de contas das
demonstragdes contabeis, que tém a funcdo de indicar informag6es que ndo sdo visualizadas de
forma direta nas demonstracfes. Esta analise é gerada sobre caracteristicas e dados contabeis
da empresa que geram informacdes como: liquidez, que tem como objetivo mensurar a
capacidade de pagamento das obrigaces; estrutura de capital, que é o envolvimento do capital
de terceiros na entidade, através de endividamento e outros; e rentabilidade, para demonstrar o
retorno que os acionistas podem esperar pelo capital investido (MATARAZZO, 2010).

Segundo Marion (2002) as analises de alguns pontos sao primordiais para conhecer a
situacdo econdmico-financeira de uma empresa, sao eles: liquidez e endividamento (situagédo
financeira) e rentabilidade (situacdo econdmica).

2.5.1 Liquidez

De acordo com Passaia (2010) é possivel o estudo da liquidez, através de quocientes,
onde sdo relacionados os bens e direitos da empresa, estas informagdes séo retiradas do Balanco
Patrimonial. Com isso, a liquidez é analisada pela medic¢do de quanto a empresa possui para
cada unidade monetaria que ela deve (SILVA, 2001), os indices de liquidez neste trabalho séo:
corrente, imediata e geral, conforme o quadro a seguir demonstra:

indice Descricéo Célculo
Identifica a capacidade de a empresa conseguir fazer a
Liquidez frente as suas obrigac¢Ges no curto prazo (até um ano),
Corrente indica quanto a empresa tem de ativo circulante para
cada R$ 1,00 do Passivo Circulante
Identifica a capacidade da empresa de quitar suas
obrigacGes em curto prazo, utilizando as

LC = AC/PC

:_rlnqeltjjli(:li; disponibilidades de caixa e bancos, indica quanto a LI=D/PC
empresa tem de disponivel para cada R$ 1,00 do
Passivo Circulante
Liquidez ]d_ennﬂea a capamdade_de a empresa lidar com suas LG =AC +RLP/
dividas sem o uso do Ativo Permanente. Indica quanto
Geral PC + ELP

a empresa tem de ativo para cada R$ 1,00 de divida
Quadro 2: indices de Liquidez




Fonte: Silva (2005).

Em concordancia, Pimentel (2008) afirma que os indices de Liquidez avaliam a
capacidade de quitacdo da empresa, ou seja, a capacidade da empresa em saldar seus
compromissos a longo prazo, curto prazo ou prazo imediato.

2.5.2 Lucratividade

Os retornos dos empreendimentos das empresas podem ser indicados atraves dos indices
de lucratividade (KUHN e LAMPERT, 2012). Neste contexto, Liu et al. (2015) relatam que a
lucratividade pode ocorrer por causa de eficiéncia ou étimas oportunidades. Com isso, qualquer
decisdo que impacte positivamente o retorno sobre o investimento é uma decisdo que nos leva
na direcdo da meta do sistema. Os administradores das empresas que irdo decidir ou ndo a
implantagdo do investimento (SINISGALLI, URBINA, e ALVES 2009).

Segundo Carvalho et. al. (2017) a lucratividade pode ser mensurada de diversas formas,
um exemplo, explicando como uma empresa pode alterar seu nivel de retorno sobre o capital
empregado, utilizando de informacdes sobre o lucro da empresa, que é medido pela margem
liquida, pela eficiéncia da gestdo do ativo e a composicao da estrutura de capital.

Formigoni (2008) afirma que os indicadores financeiros de lucratividade das empresas
se relacionam com os incentivos fiscais. Nesta pesquisa, 0 incentivo fiscal tratado € a
desoneracdo da folha de pagamento, no entanto, estudos sobre a carga tributaria do INSS nédo
apresentaram harmonizagdo nos resultados, por conseguinte alguns apresentaram reducdo e
outros apresentaram aumento (RAUPP et al. 2015).

2.5.3 Rentabilidade

Conforme Pimentel (2008) a rentabilidade pode ser definida como sendo a medida final
do grau de éxito econdémico obtido por uma empresa em relacdo ao capital nela investido. De
acordo com ludicibus (2009) deve-se relacionar um lucro de um empreendimento com algum
valor que expressa a dimensdo relativa do mesmo, para analisar quao bem se saiu a empresa em
determinado periodo. Com isso, indicar a rentabilidade em termos complexos tem utilidade
informativa bastante reduzida.

A analise da rentabilidade tem como objetivo identificar o retorno de capital investido
e os fatores que levaram a essa rentabilidade (PADOVEZE, 2007). Para Matarazzo (2010, p.
152) “arentabilidade da empresa é revelada por quatro indices: Giro do Ativo, Margem Liquida,
Rentabilidade do Ativo e Rentabilidade do Patriménio Liquido, estes revelam a rentabilidade
dos capitais investidos, isto é, quanto renderam os investimentos e, portanto, qual o grau de
éxito econdmico da empresa”. O quadro abaixo, apresenta as principais caracteristicas destes
indices.

indice Descricéo Célculo
Giro do Ativo Indica quanto a empresa vendeu para R$ 1,00 GA = VENDAS
de investimento total, quanto maior melhor. LIQUIDAS / ATIVO
Indica quanto a empresa obtém de lucro para ML = LUCRO LIQUIDO
cada R$ 100,00 vendidos, quanto maior / VENDAS LIQUIDAS
melhor.
Indica quanto a empresa obtém de lucro para
cada R$ 100,00 de investimento total, quanto
maior melhor.

Margem
Liquida

RA = LUCRO LIQUIDO
/ ATIVO X 100

Rentabilidade
do Ativo
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Rentabilidade | Indica quanto a empresa obteve de lucro para RPL =LUCRO
imoni - — : LIQUIDO /
do Patrimonio | cada R$ 100,00 de Capital Proprio investido, A
Liquido quanto maior melhor PATRIMONIO
' LIQUIDO X 100

Quadro 3: Indices de Rentabilidade
Fonte: Matarazzo (2010)

2.5.4 Estrutura de Capital

Conforme Padoveze (2007) a finalidade dos indicadores de Estrutura ou Endividamento
é identificar a participacdo dos valores do balanco patrimonial, bem como, calcular a relagéo
com o capital préprio, no caso, o patrimonio liquido.

Conceitualmente, os indices de estrutura de capitais sdo aqueles que relacionam a
composicdo de capitais, medem os niveis de imobilizacdo de recursos e buscam diversas
relacfes na estrutura da divida da empresa (MARTINS et al., 2013). Estes indices tém ligacéo
direta com as decisdes financeiras da empresa para a obtencédo e captacao de recursos.

Segundo Reis (2003) os indices de Estrutura de Capital podem ser divididos em
Imobilizacao do Patriménio Liquido e Endividamento, conforme descritos no quadro a seguir:

indice Descricao Calculo
Imobilizagdo do Indica quanto a empresa aplicou de IPL = ATIVO NAO
Patriménio Liquido | cada real de patriménio liquido no CIRCULANTE/
Ativo Permanente. Quanto menor, |[PATRIMONIO LIQUIDO X
melhor. 100
Endividamento Indica quanto a empresa tem de E = PASSIVO
obrigacéo a curto prazo CIRCULANTE / CAPITAL
DE TERCEIROS X 100

Quadro 4. Indices de Estrutura de Capital
Fonte: Reis (2003).

Os indicadores escolhidos para a analise econémica e financeira deste estudo de caso,
separados por liquidez, endividamento e estrutura de capital, pois segundo Matarazzo (2010)
sd0 0s mais habituais quando o resultado que se espera é em relacdo a avaliacdo do desempenho
econémico das empresas.

3 METODOLOGIA

Segundo Minayo (2011) a pesquisa € uma construcdo da realidade, indagando a ciéncia
e fortalece a atividade do ensino e a coloca em dia a frente do mundo atual, mesmo sendo uma
pratica teorica, engloba acdo e pensamento. Neste mesmo contexto, Lakatos e Marconi (2007)
descrevem a pesquisa como um procedimento formal com metodo de pensamento reflexivo que
requer um tratamento cientifico e se constitui no caminho para se conhecer a realidade ou para
descobrir verdades parciais, ou seja, ndo € apenas a descoberta da verdade, e sim, encontrar
respostas para os questionamentos levantados com o uso de métodos cientificos.

O objetivo da pesquisa é “resolver problemas e solucionar davidas, mediante a
utilizacdo de procedimentos cientificos” (BARROS ¢ LEHFELD, 2000, p. 14), e a partir de
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guestionamentos relacionados a determinados fatos que precisam de respostas que venham a
deixa-los claros.

A pesquisa € descritiva pois descreve a situacdo de desoneracédo da folha de pagamento,
pouco explorada na literatura pois é relativamente nova. Padanov e Freitas (2013) dizem que a
pesquisa descritiva é o ato de observar, registrar, analisar e ordenar dados, sem modifica-los,
buscar identificar a frequéncia com que os fatos ocorrem e relagdes com outros fatos. Neste
mesmo contexto, Gil (2002) relata que as pesquisas descritivas tém a finalidade de descrever
as caracteristicas de populagdes especificas ou fendmenos. Algumas destas pesquisas vao além
de apenas identificar a existéncia de relagcdes entre varidveis, buscam determinar a natureza
dessa relacéo.

Além disso, tem como objetivo, explicar as mudancas econdémico-financeiras em uma
empresa depois de aderir a tal incentivo fiscal, e neste sentido, Gil (2002) relata que na pesquisa
explicativa e aplicada, o pesquisador tenta explicar o porqué dos fatos e suas causas, visa
identificar os fatores que contribuem para a ocorréncias dos casos. Assim como, Silva (2005)
diz que a pesquisa aplicada objetiva a geracdo de conhecimentos para aplicacdo préatica e
voltadas para solucionar problemas especificos, envolvendo verdades e interesses locais.

Quanto aos procedimentos a pesquisa foi aprofundado o estudo de caso, explicitando os
impactos causados em uma de transporte rodoviario de cargas com a desoneracao da folha.
Segundo Yin (2015) estudo de caso, é uma investigacdo empirica e compreende um método
abrangente da coleta e da andlise de dados, inclui tanto estudo de caso Unico quanto de
multiplos, e para Padanov e Freitas (2013) representa a estratégia perfeita para a analise de
fendmenos inseridos em algum contexto da vida real, utilizada quando o pesquisador tem pouco
controle sobre os eventos.

A coleta de dados foi realizada na empresa em estudo, utilizado como informacgdes as
demonstracdes contabeis consolidadas do exercicio, no periodo entre 2012 e 2013,
correspondente ao periodo antes da desoneracgdo e 2014 a 2016, aquele no qual a desoneragéo
da folha de pagamento era obrigatoria ou por opcdo da empresa. Nao foi utilizado os dados do
ano de 2017 porque ainda nao foi realizado o encerramento contébil do referido periodo.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO
4.1 ldentificacdo da empresa estudada

A empresa no qual foi aplicado o estudo de caso esta situada na Rod. BR 101, KM 374,
S/IN°, Centro, na cidade de Iconha - ES. Pessoa juridica como Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI, atua no transporte rodoviario de cargas intermunicipal e
interestadual, exceto produtos perigosos e mudangas. Criada no inicio de 2005, por dois irm&os,
a empresa vem sendo referéncia no transporte rodoviario de cargas, atualmente possui quatro
filiais pelo Brasil. Conta com um grupo de 80 funcionarios, sendo em sua maioria motoristas.

A empresa € um operador logistico especializado em transportes rodoviario de cargas,
armazenagem, movimentagéo e distribuicdo. Tem como Missao, “Atender as necessidades de
seus clientes, oferecendo solugdes em transportes e logistica com compromisso, seguranca e
qualidade.” E como visdo, “Ser reconhecida por seus clientes e mercado como referéncia no
segmento logistico.” As unidades da empresa estdo divididas conforme o quadro abaixo:

UNIDADES LOCALIDADE A'%'Sl'g AE)DASS FIM DAS ATIVIDADES
CIDADE UF
Matriz Iconha ES 2005 Em Funcionamento
Filial 01 Recife PE 2006 Encerrada em Agosto/2017




12

Filial 02 Fortaleza CE 2006 Encerrada em Julho/2017
Filial 03 Volta Redonda RJ 2006 Em Funcionamento

- . Encerrada em
Filial 04 Camagari BA 2006 Setembro/2016
Filial 05 Duque de Caxias | RJ 2009 Em Funcionamento
Filial 06 Jacarepagua RJ 2011 Encerrada em Maio/2014
Filial 07 Trindade PE 2011 Em Funcionamento

Quadro 5: Localidade das Filiais
Fonte: Elaborado pela autora.

Cada filial colabora com o faturamento da empresa, através dos pontos de apoio
estrategicamente situados proximos aos clientes, para facilitar o contato, e a logisticas das
cargas. Além dos fretes que os motoristas da empresa fazem, as filiais trabalham com
agenciamento de cargas para motoristas terceiros, aumentando ainda mais a receita para a
empresa. Uma das filiais com faturamento mais expressivo ficou inativa em Maio de 2014,
assim como outras sucessivamente, conforme demonstrado quadro 5, logo, ndo contribuem em
todos 0s anos pesquisados para aumento do faturamento, fato que explica queda do mesmo a
partir de 2014.

4.2 Contribuicdo patronal antes e depois da desoneracao
O quadro 6 demonstrara como foi o calculo em 2012 e 2013, de acordo com a folha de

pagamento e como seria se nestes anos ja houvesse a op¢do de desonerar a folha e recolher a
contribuicdo pelo faturamento.

ANTES DE OPTAR PELA
DESONERACAO 2012 2013
(valores em R$)
COMO FOI Folha de Pagamento 11.781.842,90 12.190.614,13
CALCULADO
/RECOLHIDO INSS Empresa (20%) 2.356.368,58 2.438.122,83
Recei 47.329.894,1 71.299.504,1
SE PUDESSE CPP (1°/e208I1t2e 1,5% SRR e
OPTAR PELA 2015‘;m diante) ° 473.298,94 712.995,04
DESONERACAO
¢ Diferenca 1.883.069,64 1.725.127,78

Quadro 6: Comparativo antes e depois da Desoneracao.
Fonte: Elaborado pela autora.

A empresa estudada iniciou como beneficiéria da Desoneragdo da Folha de Pagamento
em janeiro de 2014. De acordo com o quadro 6, € notavel que os valores da Folha de Pagamento
nos anos de 2012 e 2013 eram quase o0 dobro dos anos de 2014 a 2016, ja os valores da Receita,
norteavam praticamente em uma faixa igual, com aumento em 2013, mas consideravel estavel
nos anos seguintes.

Assim, nos anos anteriores da possibilidade de opc¢éo pela desoneracéo, a empresa por
ter valores altos na Folha de Pagamento, possuia um custo com a Contribui¢do Previdenciaria
de 20%. Se nos anos de 2012 e 2013 ja fosse beneficiada com a Contribui¢do Previdenciaria
sobre a Receita Bruta, iria ter uma economia de cerca de 1,8 e 1,7 milhGes de reais,
respectivamente.
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TABELA 1 - SIMULACAO DO LUCRO CONSIDERANDO A DESONERACAO

INDICADORES 2012 2013
Lucro Liquido 153.430,44 2.310.390,44
DIFERENCA 1.883.069,64 1.725.127,78

LUCRO AJUSTADO 2.036.500,08 4.035.518,22

Fonte: Elaborado pela autora.

A tabela 01 demonstra que se em 2012 e 2013 a empresa pudesse optar pela desoneragéo
da folha de pagamento teria tido mais lucro, o que poderia ter impactado positivamente 0s
resultados apresentados nas tabelas anteriores. Adiante, o quadro 7 demonstrard como foi o
calculo em 2014 e 2016, quando a empresa ja havia optado pela desoneracdo da folha de
pagamento:

3 OPTANTE PELA DESONERACAO
DESONERACAO (valores em R$) 2014 2015 2016
Folha de
SE TIVESSE 5 6.181.574.73| 3.009.109,50| 2.477.073,02
agamento
FEITOPELA INSS Empresa
FOLHA (20%';’ 1.236.314,95 601.821,90 495.414,60
Receita 52.781.604,54 | 42.634.89514| 36.232.788,89
COMO FOI CPP (1% 2014 e
CALCULADO NA | 1 504 2015 em 639.523,43 543.491,83
DESONERACAO diante) 527.816,05
Diferenca 708.498,90 (37.701,53) (48.077,23)

Quadro 7: Comparativo antes e depois da Desoneracao.
Fonte: Elaborado pela autora.

Com o inicio da Desoneracdo, no primeiro ano da mudanca, a empresa teve uma
economia na contribuicdo de cerca de R$ 700 mil reais.

Pode-se perceber também, que houve uma queda nos valores da Folha de Pagamento no
ano de 2014, diminuindo o valor a pagar dos 20%, se caso, continuasse a Contribui¢do Patronal
antiga. Mesmo assim, pode-se observar que foi benéfico para a empesa o célculo com a
Desoneracgéo no referido ano.

Ja nos anos de 2015 e 2016, com diminuicdo de funcionarios, os numeros da Folha de
Pagamento cairam, portanto, o pagamento da Contribuicéo sobre a Folha, nestes anos seria mais
benéfico, pois os valores de Contribui¢do sobre a Receita Bruta, ultrapassaram os valores da
Contribuicéo antiga.

Ansiliero et al. (2008) confirmam esta informagéo quando dizem que a desoneragéo
seria benéfica para empresas com grande numero de mdo-de-obra, porém ndo tanto para
empresas com forte capital. Neste estudo em especifico, pode-se observar que a mao de obra
diminuiu ao longo dos anos com a baixa de algumas filiais, aumentando as possiblidades de
ndo haver impactos positivos com a nova metodologia de calculo. Precisamos, no entanto,
verificar se esses impactos foram percebiveis através da analise dos indicadores econémico-
financeiro.

4.3 Analise Econdmico-Financeira
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De acordo com o0 ja exposto, a andlise tem como primicias, demonstrar a situacdo
econdémico-financeira da empresa estudada antes e depois da Desoneracao.

TABELA 2 - ANALISE DA LUCRATIVIDADE E RENTABILIDADE

INDICADORES 2012 2013 2014 2015 2016
Giro do Ativo 0,87 095 0,70 0,70 1,00
Margem Liquida 0,002 0038] 0,096 _ -0370] 0,039
Ef,/‘z;‘tab”'dade dOALVO | 200 357%|  -673%| -2600%|  3,93%
Rentabilidade do PL (%) | 4,48%| _ 207,48%| _ -82,78%]  -7134% __ 6,80%

Fonte: Elaborado pela autora.

A andlise da tabela 2 demonstra que o indice de Giro do Ativo cresceu em 2012 e 2013,
antes da desoneracao, e ap0s, nos anos de 2014 e 2015, teve uma queda, mantendo-se no mesmo
percentual durante dois anos, aumentando em 2016, voltando a ser favoravel, pois conforme
relata Matarazzo (2010) o Giro do Ativo mede a eficiéncia da empresa em utilizar seus ativos
para gerar vendas.

Também se observa na tabela 2 os indicadores de Margem Liquida, que indicam o
quanto se obtém de lucro liquido em relagdo a venda (CARVALHO et. al., 2017). De 2012 para
2013 a empresa apresentou pequeno crescimento, no entanto, em 2014 e 2015, teve uma queda
consideravel, devido aos resultados liquidos, que ficaram negativos nestes anos e em 2016
apresentou uma pequena, mas positiva recuperacao.

Ja em relacdo a Rentabilidade do Ativo, que é calculado os lucros em relacdo aos
investimentos totais realizados (KUHN e LAMPERT, 2012), no ano de 2013 apresentou um
aumento em relacdo a 2012. Porém, em 2014 e 2015, assim como no indice anterior, teve uma
queda, em 2016, apresentou um pequeno crescimento.

Por fim, o indicador que pode definir o poder de ganho sobre o capital investido é neste
caso (PIMENTEL, 2008), a Rentabilidade do Patriménio Liquido, que no ano de 2013
apresentou um aumento satisfatério em relacdo a 2012. Contudo, em 2014 e 2015, teve uma
gueda, em 2016, mostrou um aumento. Neste contexto, conforme mencionado por Matarazzo
(2010), estes indicadores revelam o grau de éxito da empresa em relacao aos seus investimentos,
a empresa apresentou altos e baixos em relacdo aos retornos de seu capital, portanto podemos
verificar que a desoneragdo nao interferiu na melhoria destes indicadores.

TABELA 3 - ANALISE DA LIQUIDEZ

INDICADORES 2012 2013 2014 2015 2016
Liquidez Corrente 0,85 0,77 0,65 0,54 0,70
Liquidez Imediata 0,08 0,06 0,05 0,04 0,03
Liquidez Geral 0,48 0,54 0,47 0,51 0,66

Fonte: Elaborado pela autora.

Conforme ilustrado na tabela 3, em relacdo a todos os indices de liquidez podemos
observar que a empresa apresenta dificuldades de saldar suas obrigagcdes em curto prazo com
seus recursos disponiveis, pois a cada R$ 1,00 de obrigacdo, a empresa possui menos R$ para
quitd-las. Apesar de em 2012 e 2013 apresentar resultados melhores que de 2014 a 2016, ainda
assim ndo apresentam informacdo de sobra de caixa. E neste sentido, podemos inferir que os
valores disponiveis em caixas e bancos, sdo insuficientes para pagamento das obrigacdes de
curto prazo, nimeros que relatam a especificamente a Liquidez Imediata, que em todos 0s anos
apresentou um percentual bem abaixo do essencial para a tranquilidade das dividas.
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Assim como relata Silva (2005), no indice de Liquidez Geral os valores representam o
andamento financeiro da empresa em longo prazo. Ao longo dos anos, apresentou melhoras,
porém abaixo da condicdo ideal que é acima de 1,00. Esta condicdo é essencial, conforme
Cavalcante (2017) que diz que o indice de Liquidez avalia a capacidade de quitacdo da empresa,
se 0S numeros estdo abaixo do normal, a empresa encontrara dificuldades com seu passivo,
dificultando assim, o lucro.

TABELA 4 - ANALISE DA ESTRUTURA DE CAPITAL

INDICADORES 2012 2013 2014 2015 2016
Imobilizacdo do Patrimonio Liquido (%) 951,04 |3334,68| 768,43| 274,58| 186,78
Endividamento (%) 44,12% | 58,31% | 57,80% | 73,34% | 68,40%

Fonte: Elaborado pela autora.

Analisando a tabela 4, é notavel o quanto de capital a empresa empregou no seu ativo
imobilizado, assim como Martins et al. (2013) citam, que os indices de estrutura de capitais,
medem os niveis de imobilizacao de recursos e historico de divida da empresa.

Ja a Imobilizacdo do Patriménio Liquido, em todos os anos estudados, apresentou
indices altos, e para um melhor resultado neste indicador, quanto menor o nimero melhor, mas,
no entanto, apenas indica que a empresa investe muito em ativo imobilizado, que pode ser
explicado devido sua atividade (transportadora).

De acordo com o indice de Endividamento, que mostra o quanto a empresa tem de
obrigacdo com Capital de Terceiros a curto prazo, a empresa estudada demonstra altos indices,
indicando dificuldades em manter em dia suas obriga¢es. Assim como dizem Martins et al.
(2013) estes indices auxiliam as decisdes financeiras da empresa para a obtencéo e captacdo de
recursos.

No contexto geral, os indices ndo sofreram alterac6es devido a desoneracdo da Folha de
Pagamento, com as dificuldades e mudancas no paradigma do mercado, o faturamento sofreu
guedas e aos poucos se recuperou, houve forte diminui¢do no quadro de funcionarios, reducéo
no tamanho da empresa, tudo isso interferiu no desempenho da empresa, porém a empresa ser
desonerada ou ndo, ndo interferiu nos indices econémico-financeiros.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo foi desenvolvido com o objetivo de verificar a relagdo da desoneracao
da folha de pagamento com a lucratividade e rentabilidade, assim como analisar os impactos
antes e depois da nova forma de contribuicao.

Através do estudo de caso realizado com base nos dados e valores da folha de
pagamento, receita bruta e algumas das demonstracfes contdbeis da empresa estudada, tais
como as Demonstragdes do Resultado do Exercicio - DRE e o Balango Patrimonial, dos anos
de 2012 a 2016, para que assim, pudesse ser calculado os indices de rentabilidade e
lucratividade, fazendo uma analise dos valores antes e ap0s a desoneracdo, para atender 0s
objetivos propostos.

Os valores da folha de pagamento da empresa estudada diminuiram a partir de 2014, e
os valores da receita bruta permaneceram estaveis, sem alteracfes drasticas. ApOs
identificarmos estas caracteristicas, foi realizado uma comparagéo de como seriam os valores a
pagar de contribuigdo previdenciaria se a empresa antes de 2014 fosse desonerada da folha, e
uma outra comparagdo, com os valores pagos na desoneracdo, analisando como ficaria, caso
néo fosse desonerada.
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A analise dos indices de lucratividade, rentabilidade, liquidez e estrutura de capital,
foram realizadas também, através de comparagdes em tabelas, de todos 0s anos estudados, para
serem analisados o progresso ou declinio em relacdo a desoneracgéo. Os resultados apontam que
a empresa ndo foi beneficiada economicamente com a desoneragdo. Caso a empresa fosse
desonerada nos anos de 2012 e 2013, teria uma economia na contribuicéo de cerca de 1,0 milh&o
ao ano, pois a folha de pagamento era expressiva. Em 2014, quando entrou no rol, e teve acesso
ao beneficio, ja ndo apresentava 0s mesmos numeros dos anos anteriores. Nos anos seguintes,
a vantagem seria a contribui¢do previdenciéria sobre a folha de pagamento, e ndo mais pela
receita bruta.

Em relacdo aos indices da andlise econémico-financeiro, a empresa ndo apresentou
mudancas em relacdo a desoneracao. Nos indices de lucratividade e rentabilidade, identifica-se
0 quanto renderam os investimentos e o grau de éxito econdmico da empresa, 0 quanto a
empresa ganha pelos seus investimentos e a queda nos valores apds 2014 pode ser identificada
pela diminuicdo gradual da empresa. Os indices de liquidez, que avaliam a capacidade da
empresa em saldar seus compromissos a longo prazo, curto prazo ou prazo imediato, 0s
resultados apresentados ndo demonstram mudancas no periodo antes ou ap6s a desoneragdo, €
mantido uma variavel abaixo de 1,00, que consiste em dificuldades financeiras da empresa
constante.

Em relacdo aos indices de Estrutura de Capital que sdo aqueles que medem os niveis de
imobilizacdo de recursos, os resultados também ndo demonstram alteragdes com a chegada da
desoneracdo, mantém-se estaveis. Portanto, além de ndo ter sido beneficiada com a
Desoneracédo da Folha de pagamento, devido diminui¢do dos seus gastos com mao de obra, ndo
podemos afirmar que somente a desoneracdo influenciou negativamente, pois antes de se
beneficiar, os indicadores apresentavam resultados parecidos em relacdo ap6s a utilizagéo do
beneficio, ou seja, a desoneracdo ndo aumentou a liquidez, nem o retorno sobre o capital, atraves
de provaveis aumentos nos lucros com a sobra de caixa devido a diminui¢do dos valores pagos
sobre a folha de pagamento, tdo pouco fez investimentos para rentabilidades futuras. No
entanto, na analise de simulacdo do lucro nos anos em que ndo podiam aderir a desoneragéo,
identificamos que a economia teria impactado no lucro.

Para pesquisas futuras sugerimos a verificagdo dos indices de analise econémico-
financeiros especificos em empresas de setores que foram beneficiadas pela desoneracéo,
porém com a nova lei, ndo fazem mais parte, para verificar os impactos com a instabilidade da
forma de contribuic&o.
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ANEXO

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA PESQUISA ACADEMICA

A Rodoplan Transporte e Prestacdo de Servicos EIRELI, portador do CNPJ
07.257.228/0001-00, estabelecida no enderego Rod. BR 101 KM 374, S/N°,
Centro, Iconha / ES, atuante no ramo de Transporte Rodoviario de Cargas vem
por meio desta autorizar a utilizagdo dos dados para a pesquisa meramente
académica denominada “Impactos econémico-financeiros apés a Desoneragao
da Folha de Pagamento em uma transportadora do municipio de Iconha — ES”
desenvolvida pela académica Simoni Aparecida Monti Silva e orientada pelo

Professor Bruno Afonso Ferreira da Faculdades DOCTUM de Guarapari/ES.

Declaro ainda ter conhecimento sobre os objetivos da pesquisa e confirmo a
autorizagao para utilizagao dos dados da mesma (Demonstragdes Contabeis,
como DRE e Balango Patrimonial, Folha de Pagamento e Receita Bruta de
2012 a 2016), inclusive para publicagdo em meios académicos, sem a
divulgagéo do nome ou dados cadastrais da mesma, sendo responsabilidade

do executor da pesquisa a preservagéo destes.

Guarapari, ES, 31 de Maio de 2018.
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RODOPLAN TRANSPORTE E PRESTAC;’O DE SERVICOS EIRELI
VINICTUS MARCONI DONATELI



